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Wir unterstiitzen Sie dabei,
personliche und berufliche Ziele
zu formulieren und umzusetzen:

B Sie, Ihre Erfahrungen, Ihre Einstellungen und
lhre Kompetenzen stehen im Mittelpunkt des
gesamten Coaching-Prozesses.

B Sie erarbeiten mit uns Lésungsmadglichkeiten bei
personlichen oder beruflichen Problemlagen; wir
begleiten Sie bei der Umsetzung dieser Lsungen.

B Wir unterstiitzen Sie dabei, Verdanderungen
einzuleiten und beizubehalten.

B Wir stellen fur Sie Kontakte zu Beratungsstellen
und Behdrden her.

B Wir bereiten Sie auf wichtige Termine vor.
B Wir begleiten lhren Bewerbungsprozess.

B Sie kénnen positive Erkenntnisse aus dem
Coaching direkt auf bereits laufende Einglie-
derungsmaBnahmen (z.B. AGH) Ubertragen
und neue Lésungsansatze anwenden.



Einzelchoaching

Unser Angebot

Ein in der Regel 3-monatiger, individueller Coaching-
Prozess, der an lhren persdnlichen Anforderungen
und Bedurfnissen anknilpft (die genaue Anzahl der
Coaching-Stunden legen Sie mit lhrem Arbeitsver-
mittler fest.) Dieser Prozess kann z.B. an folgenden
Kompetenzen ansetzen:

B Aufbau lhrer Fertigkeiten und Féhigkeit zur Bewal-
tigung privater und beruflicher Herausforderungen

B Entwicklung von Perspektiven

B Aufbau von Motivation und Durchhaltevermégen
B Stérken Ihres Selbstwertgefiihls

B Verbesserung der gesundheitlichen Situation

B Netzwerkaufbau

B Krisenintervention/-pravention

Die Dokumentation der Ziele, der vereinbarten Hand-
lungsschritte sowie der Zielerreichung erfolgt in einer
individuellen Férderplanung.

Bei Erflllung der Férdervoraussetzungen, erhalten
Sie von Ihrem Jobcenter einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein zur Inanspruchnahme dieser
Coaching-MaBnahme.
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