caritas

JOBS 7F
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Bewerbungsfrist:
Betreuungskraft (w/m/d)
Mit allen flr alle - gemeinsam.

Werden Sie Teil eines aufgeschlossenen Teams in einem modernen Sozialverband fiir
Mitmenschlichkeit.

Zur Verstarkung unseres ambulanten Pflegeteams der Sozialstation St. Rochus suchen wir
zum 1. Juli 2026 eine engagierte Betreuungskraft (m/w/d) auf Teilzeitbasis (max. 50%).

Pflege, die zu den Menschen kommt - mit dir im Mittelpunkt!
Du suchst einen Beruf, der Sinn macht, nah am Menschen ist und Abwechslung bietet? Dann
starte deine Arbeit in der ambulanten Pflege - dort, wo Pflege/Hilfe wirklich persdnlich ist.

Der Caritasverband Mainz e.V.ist ein zukunftsorientierter Wohlfahrtsverband, der soziales
Engagement fur Men-schen - unabhangig von Konfession und Nationalitat - mit
wirtschaftlichem Handeln verbindet. Mit etwa 500 Mitar-beitenden in 15 Dienststellen und
Einrichtungen in Mainz und Rheinhessen bieten wir soziale Dienstleistungen flir Menschen in
mannigfachen Lebens- und Notsituationen an. Sie sind Allrounder*in und gerne im Kontakt mit
Menschen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Das sind lhre Tatigkeiten

e Betreuung und Begleitung unserer Klient*innen im hauslichen Umfeld

Unterstutzung bei der Alltagsbewaltigung (z. B. Gesprache, Spaziergange,
Beschaftigung)

Kleine Hilfen im Haushalt (z. B. Einkaufen, Reinigen der Wohnung, Waschepflege)

Forderung der Selbststéandigkeit und Lebensqualitat der zu betreuenden Personen

Dokumentation der erbrachten Leistungen

Wir wiinschen uns

e Freude am Umgang mit alteren und hilfebedurftigen Menschen

e Erste Erfahrung im hauswirtschaftlichen Bereich oder in der Betreuung (von Vorteil,
aber nicht zwingend erforderlich)

e Du arbeitest gerne selbststandig und mdchtest Verantwortung Gbernehmen


https://www.caritas-mainz.de/caritas-vor-ort/bingen/sozialstation-st.-rochus/st.-rochus-und-albertus
https://www.caritas-mainz.de/

e Einfihlungsvermégen, Zuverlassigkeit und echtes Interesse an Menschen

e Fuhrerschein Klasse B

Darauf konnen Sie sich freuen

e Einen sicheren und sinnstiftenden Arbeitsplatz bei einem renommierten Trager
e Ein wertschatzendes Miteinander in einem motivierten Team

e Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
inkl.  Sonderzahlungen

¢ Digitale Tourenplanung

e Job-Rad, Corporate Benefits wie z. B. Vergunstigungen beim Abschluss von
Versicherungen und Mitarbeiterangebote wie WGKD

¢ regelmalRige Fortbildungen

e 30 Tage Urlaub

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen
in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum

Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR-C (Caritas)

Jahrliches Grundgehalt von 40.000 € bis 42.000 €

Weitere Angaben zum Gehalt:

VG 10 der Anlage 2 zur AVR-C

Weitere Angaben

Klingt gut?
Dann freuen wir uns sehr auf deine Bewerbung! Sende deine Unterlagen per Mail an:
s.goeretz@caritas-bingen.de

Du hast Fragen? Ruf uns an: 06721-991063
Oder komm einfach mal bei uns vorbei: Schulthei3-Kollei-Strale 23a 55411 Bingen-Budesheim
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https://www.jobrad.org/arbeitnehmer
https://wgkd.de/rahmenvertraege/private-angebote

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Mainz e.V.
Hauptgeschéaftsstelle
Grebenstralte 9
55116 Mainz

Dienstort: Caritas-Sozialstation St. Rochus
Sozialstation/ambulanter Pflegedienst
SchultheiR-Kollei-Stralle 23a
55411 Bingen

Ansprechpartner(in): Goretz, Sabrina

s.goeretz@caritas-bingen.de
(067 21)99 10 63

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



